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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 15.01.2025 16:08:49

YHDISTYKSEN NIMI, TARKOITUS JA TEHTAVAT

1§

Yhdistyksen nimi on Nuohousalan Keskusliitto ry, kotipaikka

Helsingin kaupunki ja virallinen kieli suomi. Naissa saanndissa kaytetaan Nuohousalan
Keskusliitosta nimea yhdistys.

Yhdistyksen rekisterdimis- ja poytakirjakieli on suomi.

2§

Yhdistyksen tarkoituksena on koko maan nuohoojien keskusjarjestona yhdistaa nuohoojat

tyoskentelemaan ammattitaidon edistamiseksi ja yhteisten, ammattiin liittyvien etujen
valvomiseksi.

3§

Tarkoitusperiensa toteuttamiseksi yhdistys:

a tyoskentelee jasentensa ammattitaidon edistamiseksi jarjestamalla koulutustilaisuuksia,
b valvoo nuohoojien yhteiskunnallisia ja ammatillisia etuja

neuvotteluilla, tekemalla aloitteita ja antamalla

lausuntoja,

c toimii menestyksellisen yhteistoiminnan aikaansaamiseksi
nuohoojien ja heidan jarjestojensa kesken seka

d kasittelee kokouksissa ja muissa tilaisuuksissa palo- ja asumisturvallisuuteen seka
turvallisuusviestintaan liittyvia kysymyksia, joilla on merkitysta nuohousammatille ja sen
harjoittajille.

e jakaa nuohousalaa koskevaa tietoa

f hyvaksyy hyvaa nuohoustapaa koskevat ohjeet.

PAIKALLISYHDISTYKSET

48

Yhdistyksen jasenet voivat tarpeen mukaan perustaa eri osiin maata rekisteroityja
paikallisyhdistyksia, joiden saannot yhdistyksen hallitus hyvaksyy.

JASENYYS

5§
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Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voi hallitus hyvaksya:

Nuohousalalla toimivan rekisteroidyn jasenyhdistyksen tai

nuohousyrityksen, oikeustoimikelpoisen henkildn tai nuohoojan, joka liittyessaan sitoutuu
noudattamaan yhdistyksen saantoja, paatoksia, toimintaohjeita ja eettisia ohjeita seka
noudattaa maan saadoksia ja huolehtii hyvan yritystavan mukaisista velvoitteista.

Yhdistyksen kannattavaksi henkildjaseneksi voi hallitus hyvaksya yksityisen henkilon ja
kannattavaksi yhteisojaseneksi oikeustoimikelpoisen yhteison, joka tukee yhdistyksen
toimintaa suorittamalla liittymismaksun ja vuotuisen kannattajajasenmaksun.

Jasenella on velvollisuus maksaa yhdistyksen paattamat liittymis-, jasen-,
kannattajajasenmaksut seka antaa yhdistykselle oikeaksi vakuuttamansa tiedot saantojen
6§:n mukaisesti, joiden perusteella yhdistyksen jasenmaksu maaraytyy.

Jasenella on velvollisuus noudattaa yhdistyksen saantoja, paatoksia, toimintaohjeita ja
eettisia ohjeita. Jasenella on velvollisuus valttaa kaikkea sellaista toimintaa, joka saattaa
tuottaa vahinkoa yhdistykselle tai toimialalle tai joka saattaa olla ristiridassa yhdistyksen
saantgjen, paatosten, toimintaohjeiden tai eettisten ohjeiden kanssa.

Jasenhakemus on tehtava kirjallisesti yhdistykselle.

Yhdistyksesta eroaminen tulee tapahtua ilmoittamalla siita kirjallisesti tai jollain muulla
pysyvalla tavalla yhdistykselle. Yhdistyksen hallitus kasittelee eronpyynnot yhdistyksen
hallituksen kokouksessa.

Jasensuhde lakkaa sen kalenterivuoden paattyessa, jonka kuluessa
eroamisilmoitus on tehty. Eroamisvuodelta maaratyt maksut on
suoritettava eroamisilmoituksesta huolimatta.

Yhdistyksen hallitus voi erottaa jasenen yhdistyslain 14 §:ssa mainituin perustein.
Jos jasen jattaa jasenmaksunsa maksamatta yhden (1) vuoden ajalta,
katsotaan hanen eronneen liitosta.

Jos yhdistyksen varsinaisena jasenena oleva yhteiso6 tai nuohooja luopuu
nuohoustoiminnasta, voidaan hanet vapauttaa yhdistyksen jasenyydesta.

68§

Yhdistyksen varsinaisena jasenena oleva yhdistysjasen seka yhteiso- ja henkildjasen on
velvollinen suorittamaan yhdistykselle liittymismaksun ja jasenmaksun, joiden suuruuden
maaraa seuraavaksi kalenterivuodeksi yhdistyksen syyskokous.

Yhdistyksen varsinaisena jasenena olevan yhteiséjasenen vuosittainen jasenmaksu
maaraytyy jasenen palveluksessa olevien tyontekijoiden maaran mukaan.
Yhdistyksen varsinaisena jasenena olevan henkil6jasenen

vuosittainen jasenmaksu maaraytyy jasenen ja hanen palveluksessansa olevien
tydntekijoiden maaran mukaan.

Kannattajajasen on velvollinen suorittamaan liitolle littymismaksun ja jasenmaksun, jonka
suuruuden maaraa seuraavaksi kalenterivuodeksi yhdistyksen syyskokous.

Yhdistyksen saantomaarainen kokous voi paattda mahdollisen lisdjasenmaksun perimisesta
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varsinaisilta jasenilta. Ylimaarainen jasenmaksu ei saa olla suurempi kuin vuosimaksu.

Edella mainittujen maksujen suorittaminen on yhdistyksen saantdmaaraisissa kokouksissa
kaytettavan aanioikeuden edellytyksena.

HALLITUS

7§
Yhdistyksen johtokuntana toimii hallitus, jonka toimiaika on kaksi(2)kalenterivuotta.

Hallituksen jasenten tulee olla yhdistyksen jasenyrityksen tai yhdistykseen kuuluvan
jasenyhdistyksen yrittgjia tai yrityksen asianmukaisesti valtuuttamia toimihenkilGita.

Hallitukseen kuuluu syyskokouksessa valittavan puheenjohtajan ja kahden
varapuheenjohtajan lisaksi vahintaan nelja(4) ja enintdan 15 muuta jasenta. Puheenjohtaja
valitaan kahdeksi(2) kalenterivuodeksi. 1. ja 2. varapuheenjohtaja valitaan kahdeksi(2)
kalenterivuodeksi siten, etta ensimmaisen kalenterivuoden jalkeen 2. varapuheenjohtaja on
erovuorossa ja sen jalkeen kumpikin on erovuorossa vuorovuosin. Muut jasenet valitaan
kahdeksi (2)kalenterivuodeksi kerrallaan ja ensimmaisen kalenterivuoden toimineista puolet
tai [ahinna puolet, jos hallituksen jasenia on pariton lukumaara, eroaa arvan perusteella ja
sen jalkeen on aina puolet tai Iahinna puolet erovuorossa.

Hallitus kokoontuu tarvittaessa puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessa jommankumman
varapuheenjohtajan kutsusta tai kun kolme (3) hallituksen jasenta sita puheenjohtajalta
nimettya asiaa varten kirjallisesti pyytaa.

Hallituksen kokouksissa on kullakin varsinaisella jasenella yksi (1) aani. Asiat ratkaistaan
yksinkertaisella aantenenemmistolla. Adnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan aani
paitsi vaaleissa arpa.

Hallitus on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai jompikumpi
varapuheenjohtajista ja vahintaan puolet (1/2) sen muista jasenista on paikalla.

8§
Hallituksen tehtavana on
- toimeenpanna yhdistyksen varsinaisissa tai ylimaaraisissa kokouksissa tehdyt paatokset,

- kutsua koolle liiton kokoukset seka valmistella kokouksissa
kasiteltavat asiat,

- pitda jasenluetteloa, seka

- huolehtia siita, etta yhdistyksen kirjanpito on saaddésten mukainen ja varainhoito on
jarjestetty luotettavalla tavalla seka hoitaa yhdistyksen juoksevat asiat.

Hallitus voi asettaa keskuudestaan tydvaliokunnan valmistelemaan

hallituksen kokouksissa kasiteltavia asioita.

Hallituksen tehtavana on lisaksi valita yhdistykselle toimitusjohtaja ja muut tarvittavat
toimihenkilot seka paattaa naiden tehtavista.

Hallitus paattda omaisuuden hankinnasta ja myynnista tai
kiinnittamisesta yhdistyksen kokouksessa hyvaksyman talousarvion
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puitteissa lukuun ottamatta kiinteiston tai osakehuoneiston
luovuttamista tai kiinnittamista.

YHDISTYKSEN NIMENKIRJOITTAJAT

9§

Yhdistyksen nimen kirjoittaa puheenjohtaja tai jompikumpi
varapuheenjohtaja, joku heista yhdessa yhdistyksen toimitusjohtajan tai hallituksen muun
jasenen kanssa tai hallituksen maaraaman toimihenkilon kanssa.

Yhdistysta koskevissa velkasitoumuksissa yhdistyksen nimen kirjoittaa puheenjohtaja tai
jompikumpi varapuheenjohtaja, joku heista yhdessa hallituksen maaraaman toimihenkilon
kanssa.

Yhdistyksen hallitus voi tapauskohtaisesti valtuuttaa yhdistyksen nimenkirjoitusoikeuden
valtakirjalla maaraamalleen toimihenkildlle.

TILIVUOSI JA YHDISTYKSEN KOKOUKSET
10 §

Yhdistyksen tilit paatetaan kalenterivuosittain. Tilit seka hallituksen toimintakertomus on
jatettava tilintarkastajille ja

toiminnantarkastajille maaliskuun 15. paivaan mennessa. Tilintarkastajien ja
toiminnantarkastajien on tarkastettava tilit ja annettava tilintarkastuskertomuksensa
huhtikuun 5. paivaan mennessa.

Tilintarkastajien ja toiminnantarkastajien mahdollisesti tekemien

huomautusten takia on hallituksen annettava kirjallinen selvitys.

Jasenyhdistykset ovat velvolliset Iahettamaan yhdistykselle edellista vuotta koskevat
toimintakertomuksensa ja tilinpaatoksensa ja seuraavaa vuotta koskevat
toimintasuunnitelmansa vuosittain maaliskuun loppuun mennessa.

11§

Yhdistyksen paatantavaltaa kayttavat yhdistyksen saantomaaraiset kokoukset tai
yhdistyksen ylimaaraiset kokoukset.

12§

Yhdistyksen saantomaaraiset kokoukset pidetaan kahdesti vuosittain. Kevatkokous pidetaan
vuosittain helmi-toukokuussa ja syyskokous syys-joulukuussa.

Ylimaarainen kokous pidetaan, kun yhdistyksen hallitus katsoo sen tarpeelliseksi tai kun
vahintaan kaksi (2) jasenyhdistysta tai kolmekymmenta (30) yksityista jasenta tai vahintaan
1/10 yhdistyksen jasenista sita kirjallisesti hallitukselta pyytavat ilmoittamansa asian
kasittelya varten.

13 §
Kutsut yhdistyksen kokouksiin on lahetettava jasenille vahintadan neljatoista (14) paivaa
ennen kokousta postitetuilla kirjeilla tai sahkdpostitse, joissa on mainittava kokouksessa

kasiteltavaksi tulevat asiat.

Yhdistyksen jasen voi osallistua yhdistyksen varsinaiseen ja
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ylimaaraiseen kokoukseen postitse tai tietoliikenneyhteyden taikka

muun teknisen apuvalineen avulla siten kuin hallitus on ennen

kokouskutsua osallistumisesta paattanyt.

Jos kokoukseen voidaan osallistua postitse tai tietoliikenneyhteyden taikka muun teknisen
apuvalineen avulla, kokouskutsussa on mainittava tasta. Kokouskutsussa on lisaksi
mainittava, jos kokoukseen talla tavalla osallistuvan jasenen puhevallan kayttaminen on
rajoitettua.

Postitse tai tietoliikenneyhteyden taikka muun teknisen apuvalineen avulla kokoukseen
osallistumisen edellytyksena on, etta talla tavoin osallistuvien jasenten henkildllisyys ja
aantenlaskennan oikeellisuus voidaan selvittaa riittavalla varmuudella.

Jos yhdistyksen jasen haluaa jonkin asian yhdistyksen kokouksessa kasiteltavaksi, on asia
iimoitettava yhdistykselle hallituksen valmistelua varten vahintdan kolmekymmenta (30)
paivaa ennen kokousta kirjallisesti.

14 §

Yhdistyksen kokoukset avaa hallituksen puheenjohtaja tai jompikumpi sen
varapuheenjohtajista. Yhdistyksen saantomaaraisissa kokouksissa johtavat puhetta
kokouksen valitsemat puheenjohtajat.

Aznestettiessa ratkaisee yksinkertainen d4anten enemmisto, ellei
naissa saannoissa ole toisin maaratty.

Aznten mennessa tasan, voittaa se mielipide, jota asian kasittelya
johtanut puheenjohtaja on kannattanut paitsi vaaleissa arpa.

YHDISTYKSEN SAANTOMAARAISTEN KOKOUSTEN AANIJAKAUMAT
15 §

Kullakin jasenmaksunsa maksaneella varsinaisena jasenena olevalla
yhdistysjasenella on kokouksissa yksi (1) aani.

Kullakin jasenmaksunsa maksaneella varsinaisena jasenena olevalla
yhteiso- ja henkilojasenella on kaksi (2) aanta.

Yhdistyksen varsinaisena jasenena olevan yhteisojasenen vuosittainen aanimaara
maaraytyy jasenen palveluksessa olevien tydntekijoiden maaran mukaan.
Yhdistyksen varsinaisena jasenena olevan henkilojasenen vuosittainen aanimaara
maaraytyy jasenen ja hanen palveluksessansa olevien tyontekijdiden maaran mukaan.

- Varsinaisena jasenena olevalla yhteis6- ja henkildjasenell, jolla on tydntekijoita, joista han
maksaa lisdjasenmaksua yhdistykselle, on yksi (1) lisa-aani jokaista tallaista kalenterivuoden
alussa olevaa kahta (2) tyontekijaa kohtaan.

Oman aanioikeutensa lisaksi jasen on oikeutettu valtakirjalla
edustamaan enintaan kahta (2) jasenmaksunsa suorittanutta yhdistyksen jasenta.

Varsinaisena jasenena olevalla yhteiso- ja henkilojasenella ei
kuitenkaan voi olla enempaa kuin kuusi (6) aanta.

Kokouksissa itseaan, jasenyhdistysta ja jasenyhteisda voi edustaa vain henkild, joka toimii
nuohousalalla yhdistyksen jasenyyden yhteyteen nimettyna henkilona.
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Jasenyhdistyksen ja jasenyhteison puolesta edustavan henkildn tulee olla yhdistyksen ja
yhteisdn puheenjohtaja, toimitusjohtaja, toiminnanjohtaja tai yhdistyksen ja yhteison
asianmukaisesti valtuuttama henkilo.

Kannattavilla jasenilla on kokouksissa puhe- mutta ei aanioikeutta.

16 §

Helmi-toukokuussa pidettavassa kevatkokouksessa kasitellaan
seuraavat asiat:

- merkitaan osanottajaluetteloon osanottajat ja valtuutukset,

- valitaan kokoukselle kaksi (2) puheenjohtajaa,

- valitaan kokoukselle kaksi (2) sihteeria,

- valitaan kokoukselle kaksi (2) pdytakirjantarkastajaa ja nelja (4) aantenlaskijaa,
- vahvistetaan osanottajien aanimaarat,

- todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus,

- valitaan asioiden kasittelyssa mahdollisesti tarvittavat
valiokunnat,

- valitaan vaalivaliokunta, joka valmistelee syyskokouksen henkilovalinnat ja esittda ne
syyskokoukselle. Vaalivaliokunnan toimintamalli on kuvattu yhdistyksen hallintosaanndssa.

- esitetaan hallituksen toimintakertomus ja tilinpaatos edelliselta vuodelta seka
tilintarkastajien ja toiminnantarkastajien lausunto toimittamastaan tarkastuksesta seka
hallituksen sen takia mahdollisesti antama kirjallinen selvitys,

- paatetaan tilinpaatdksen vahvistamisesta,

- paatetaan tilivelvollisille mydnnettavasta vastuuvapaudesta, seka
- paatetaan muista kokouskutsussa mainituista asioista.

17 §

Syys-joulukuussa pidettavassa syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:
- merkitaan aanestysluetteloon osanottajat seka valtuutukset,

- valitaan kokoukselle kaksi (2) puheenjohtajaa,

- valitaan kokoukselle kaksi (2) sihteeria,

- valitaan kokoukselle kaksi (2) pOytakirjantarkastajaa seka nelja
(4) dantenlaskijaa,

- vahvistetaan osanottajien danimaarat,
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- todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus,

- valitaan asioiden kasittelyssa mahdollisesti tarvittavat
valiokunnat,

-paatetaan seuraavana kalenterivuonna varsinaisilta jasenilta
perittavien liittymis- ja jasenmaksujen suuruus seka
lisdjasenmaksujen suuruus kutakin jasenen palveluksessa olevaa
tydntekija kohti,

- paatetaan seuraavana kalenterivuonna kannatusjasenilta perittavien liittymis- ja
jasenmaksujen suuruus, maksu voi olla erityyppisilla yhteisailla erilainen,

- vahvistetaan seuraavan kalenterivuoden toiminta- ja
taloussuunnitelmat,

- maarataan hallituksen jasenten, valittavien toimihenkildiden seka tilintarkastajien ja
toiminnantarkastajien palkkiot,

- vahvistetaan hallituksen jasenten lukumaara saantéjen 7 §:n
mukaisesti,

- valitaan hallituksen puheenjohtaja, jota kutsutaan yhdistyksen puheenjohtajaksi kahdeksi
seuraavaksi kalenterivuodeksi,

- valitaan joka toinen vuosi 1. tai 2. varapuheenjohtaja kahdeksi
seuraavaksi kalenterivuodeksi,

- valitaan muut hallituksen jasenet erovuoroisten tilalle kahdeksi
kalenterivuodeksi saantéjen 7 §:n mukaisesti,

- valitaan seuraavaksi kahdeksi kalenterivuodeksi tarvittavat valio- ja toimikunnat,
ensimmaisen vuoden toimineista puolet eroaa arvanperusteella ja sen jalkeen puolet on aina
vuosittain erovuorossa,

- valitaan yksi tilintarkastaja ja yksi toiminnantarkastaja ja

naille varahenkilot ja varayhteisot tarkastamaan seuraavan kalenterivuoden tileja,

seka

- paatetaan muista kokouskutsussa mainituista asioista.

KUNNIA- JA ALUMNIJASEN

18 §

Henkildlle, joka on huomattavalla tavalla kannattanut ja edistanyt

yhdistyksen tarkoitusperia, voi yhdistys osoittaa kiitollisuuttaan ja kunnioitustaan kutsumalla

hanet yhdistyksen kunniajaseneksi.

Yhdistyksen hallituksen paatds kunniajaseneksi kutsumisesta julkistetaan yhdistyksen
saantomaaraisessa kokouksessa.

Kunniajasen ei ole velvollinen suorittamaan yhdistykselle jasenmaksua.

Kunniajasenella on yhdistyksen kokouksissa lasnaolo- ja puheoikeus, mutta ei aanioikeutta.
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Saavutetut jasenoikeudet sailyvat.

19§

Varsinaisena jasenena olleen yksityisen henkilon, joka on ollut pitkaan yhdistyksen jasenena
tai on toiminut ansiokkaasti yhdistyksen hyvaksi, voi yhdistyksen hallitus kutsua hanet
alumnijaseneksi. Esitys alumnijaseneksi kutsumisesta voi tulla myos jasenyhdistyksen tai
yhdistyksen jasenen esittamana.

Alumnijasen ei ole velvollinen suorittamaan yhdistykselle jasenmaksua.

Alumnijasenella on yhdistyksen kokouksissa lasnaolo- ja puheoikeus, mutta ei aanioikeutta.
Alumnijasen voidaan tarvittaessa kutsua yhdistyksen toimielimiin asiantuntijatehtaviin.
SAANTOJEN MUUTTAMINEN JA YHDISTYKSEN PURKAMINEN

20§

Naita saantoja voidaan muuttaa yhdistyksen saantomaaraisen kokouksen paatoksella, mikali
muutosta on kannattanut vahintaan kaksi kolmasosaa (2/3) liiton kokouksessa annetuista
aanista.

Paatokseen, joka tarkoittaa purkamista, vaaditaan vahintaan kaksi

kolmasosaa (2/3) kokouksessa annetuista aanista. Tullakseen hyvaksytyksi, on tallainen
paatos vahvistettava toisessa, aikaisintaan kuuden (6) kuukauden kuluttua pidettavassa
kokouksessa, jossa paatoksen tulee niin ikdan saada kahden kolmasosan (2/3) kannatus

kokouksessa annetuista aanista.

Asioiden valmistelusta ja esittelysta vastaa yhdistyksen hallitus yhdessa toimitusjohtajan
kanssa.

21§

Yhdistyksen purkautuessa on yhdistyksen varat kaytettava yhdistyksen tarkoitusperien
toteuttamiseen.

MUITA MAARAYKSIA
22 §

Muissa suhteissa noudatetaan kulloinkin voimassa olevan yhdistyslain maarayksia.



