Sivu: 1(9)

Voimassaolevat saannot: 10.02.2021 07:21:05

YHDISTYKSEN NIMI, TARKOITUS JA TEHTAVAT

18

Yhdistyksen nimi on Nuohousalan Keskusliitto ry, kotipaikka
Helsingin kaupunki ja virallinen kieli suomi. Yhdistystd nimitetaan
naissa saanndissa liitoksi.

28

Liiton tarkoituksena on koko maan nuohoojien keskusjarjestdona
yhdistda nuohoojat tydskentelemdan ammattitaidon edistamiseksi ja
yhteisten, ammattiin liittyvien etujen valvomiseksi.

38

Tarkoitusperiensa toteuttamiseksi liitto:

a tyoskentelee jadsentensda ammattitaidon edistamiseksi jarjestamalla
koulutustilaisuuksia,

b wvalvoo nuohoojien yhteiskunnallisia ja ammatillisia etuja

sopimuksilla, neuvotteluilla,tekemdalla aloitteita ja antamalla
lausuntoja,

c toimii menestyksellisen yhteistoiminnan aikaansaamiseksi
nuohoojien ja heidan jarjestdjensa kesken seka

d késittelee kokouksissa ja muissa tilaisuuksissa sellaisia
kysymyksid, joilla on merkitystad nuohousammatille ja sen
harjoittajille.

e jakaa nuohousalaa koskevaa tietoa

f hyvaksyy hyvada nuohoustapaa koskevat ohjeet.

PATKALLISYHDISTYKSET

4 8

Liiton jasenet voivat tarpeen mukaan perustaa eri osiin maata
rekisteroityja paikallisyhdistyksia, joiden saannot liiton hallitus
hyvaksyy.

JASENYYS

5§
Liiton varsinaiseksi jaseneksi voi hallitus hyvaksya:

Nuohousalalla toimivan rekisterdidyn jadsenyhdistyksen tai
jasenyhteisdn, oikeustoimikelpoisen henkildn tai nuohoojan, joka
liittyessaan sitoutuu noudattamaan liiton saantoja, paatoksia,
toimintaohjeita ja eettisid ohjeita sekd noudattaa maan saaddksia ja
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huolehtii hyvan yritystavan mukaisista velvoitteista.

Liiton kannattavaksi henkildjaseneksi voi hallitus hyvaksya
vksityisen henkildn ja kannattavaksi yhteisdjaseneksi
oikeustoimikelpoisen yhteisdn, joka tukee liiton toimintaa
suorittamalla liittymismaksun ja vuotuisen kannattajajdsenmaksun.

Jasenella on velvollisuus maksaa liiton paattamat liittymis-, jasen-
, kannattajajasen- Jja lisdjasenmaksun sekd ylimaaraisen jasenmaksun
seka antaa liitolle ne tiedot, joiden perusteella liiton jasenmaksu
madaraytyy. Ylimadrdinen jasenmaksu voi olla korkeintaan vuotuisen
jasenmaksun suuruinen.

Jésenella on velvollisuus noudattaa liiton saantoja, paatoksisa,
toimintaohjeita ja eettisid& ohjeita. Jasenella on velvollisuus
valttaa kaikkea sellaista toimintaa, joka saattaa tuottaa wvahinkoa
liitolle tai toimialalle tai joka saattaa olla ristiriidassa liiton
sdaantdjen, paatdsten, toimintaohjeiden tai eettisten ohjeiden
kanssa.

Jasenhakemus on tehtava kirjallisesti liiton hallitukselle, joka
paattaa jaseneksi ottamisesta.

Liitosta erocaminen tulee tapahtua ilmoittamalla siita kirjallisesti
liiton hallitukselle tai sen puheenjohtajalle taikka suullisesti
liiton kokouksen pdytakirjaan.

Jasensuhde lakkaa sen kalenterivuoden paattyessa, jonka kuluessa
eroamisilmoitus on tehty. Eroamisvuodelta maaratyt maksut on
suoritettava eroamisilmoituksesta huolimatta.

Liiton hallitus voi erottaa jasenen yhdistyslain 14 $:ssd mainituin
perustein.

Jos Jjasen jattaa jasenmaksunsa maksamatta yhden (1) vuoden ajalta,
katsotaan hanen eronneen liitosta.

Jos liiton varsinaisena jadsenena oleva yhteis® tai nuohooja luopuu
nuohoustoiminnasta, voidaan hanet vapauttaa liiton jasenyydesta.

6 S

Liiton varsinaisena jasenena oleva yhdistysjasen sekda yhteisd- ja
henkil®jédsen on velvollinen suorittamaan liitolle liittymismaksun ja
jasenmaksun, joiden suuruuden maaraa seuraavaksi kalenterivuodeksi
liiton syyskokous.

Liiton varsinaisena jasenenad olevan yhteisdjadsenen vuosittainen
jasenmaksu maaraytyy Jjasenen palveluksessa olevien tydntekijoiden
tydssaolokuukausien mukaan ja ndiden tydntekijoiden maaran mukaan.
Liiton varsinaisena jasenena olevan henkildjasenen vuosittainen
jasenmaksu maaraytyy jadsenen ja hadnen palveluksessansa olevien
tydntekijoiden tydssaolokuukausien mukaan ja naiden tydontekijodiden
maaran mukaan.

Yhteis®- ja henkildjédsen, jolla on palveluksessaan tydntekijoita, on
lisaksi velvollinen suorittamaan syyskokouksen maaraaman
lisajasenmaksun kutakin palveluksessaan kalenterivuoden alussa
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olevaa tyontekijaa kohden, ellei tyontekija ole liiton jasen.

Kannattajajdsen on velvollinen suorittamaan liitolle liittymismaksun
ja Jjasenmaksun, jonka suuruuden madaraa seuraavaksi kalenterivuodeksi
liiton syyskokous.

Liiton etujen niin vaatiessa voi liiton kokous asettaa jasenilleen
ylimdaraisia jasenmaksuja. Ylimdaradinen Jjadsenmaksu ei saa olla
suurempi kuin vuosimaksu.

Edellad mainittujen maksujen suorittaminen on liiton kokouksissa
kdytettavan adanioikeuden edellytyksena.

HALLITUS
TS

Liiton johtokuntana toimii hallitus, jonka toimiaika on kaksi (2)
kalenterivuotta. Hallitukseen kuuluu syyskokouksessa valittavan
puheenjohtajan ja kahden varapuheenjohtajan lisdksi vahint&an nelja
(4) ja enintaan 15 muuta jasentd. Puheenjohtaja valitaan kahdeksi
(2) kalenterivuodeksi. 1. ja 2. varapuheenjohtaja valitaan kahdeksi
(2) kalenterivuodeksi siten, ettd ensimmdisen kalenterivuoden
jalkeen 2. varapuheenjohtaja on erovuorossa ja sen jalkeen kumpikin
on erovuorossa vuorovuosin. Muut jasenet valitaan kahdeksi (2)
kalenterivuodeksi kerrallaan ja ensimmédisen kalenterivuoden
toimineista puolet tai l&dhinna puolet, jos hallituksen jasenia on
pariton lukuméara, eroaa arvan perusteella ja sen jalkeen on aina
puolet tai lahinna puolet erovuorossa.

Hallitus kokoontuu tarvittaessa puheenjohtajan tai hdnen estyneena
ollessa jommankumman varapuheenjohtajan kutsusta tai kun kolme (3)
hallituksen jasenta sita puheenjohtajalta nimettya asiaa varten
kirjallisesti pyytaa.

Hallituksen kokouksissa on kullakin jasenella yksi (1) aani. Asiat
ratkaistaan yksinkertaisella &dntenenemmist6ll&d. Adnten mennessa
tasan ratkaisee puheenjohtajan aani paitsi vaaleissa arpa.

Hallitus on paatodsvaltainen, kun puheenjohtaja tai jompikumpi
varapuheenjohtajista ja vahint&dadn puolet (1/2) sen muista Jjasenista
on paikalla.

8 §

Hallituksen tehtavana on

- toimeenpanna liiton varsinaisissa tai ylimaardisissa kokouksissa
tehdyt paatokset,

- kutsua koolle liiton kokoukset sekd valmistella kokouksissa
kasiteltavat asiat,

- pitaa jasenluetteloa, seka

- huolehtia siita, ettd yhdistyksen kirjanpito on lainmukainen ja
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varainhoito on jarjestetty luotettavalla tavalla sekada hoitaa liiton
juoksevat asiat.

Hallitus voi asettaa keskuudestaan tyodvaliokunnan valmistelemaan
hallituksen kokouksissa kasiteltavia asioita.

Hallituksen tehtavanad on lisaksi valita liitolle toimitusjohtaja ja
seka muut tarvittavat toimihenkilot ja paattda naiden tehtavista.

Hallitus paattaa omaisuuden hankinnasta ja myynnista tai
kiinnittamisesta liiton kokouksessa hyvadksyman talousarvion
puitteissa lukuun ottamatta kiinteistdn tai osakehuoneiston
luovuttamista tai kiinnittamista.

LIITON NIMENKIRJOITTAJAT
9 ¢

Liiton nimen kirjoittaa puheenjohtaja tai jompikumpi
varapuheenjohtaja, joku heista yhdessa liiton toimitusjohtajan tai
hallituksen muun Jja&senen kanssa tahi hallituksen maaraaman
toimihenkilon kanssa.

Liittoa koskevissa velkasitoumuksissa liiton nimen kirjoittaa
puheenjohtaja tai jompikumpi varapuheenjohtaja, joku heista yhdessa
hallituksen maaraaman toimihenkildn kanssa.

TILIVUOSI JA LIITON KOKOUKSET
10 §

Liiton tilit paatetédédn kalenterivuosittain. Tilit sek& hallituksen
toimintakertomus on jatettava tilintarkastajille ja
toiminnantarkastajille helmikuun loppuun mennessa. Tilintarkastajien
ja toiminnantarkastajien on tarkastettava tilit ja annettava
tilintarkastuskertomuksensa maaliskuun 15. padivaan mennessa.
Tilintarkastajien ja toiminnantarkastajien mahdollisesti tekemien
huomautusten johdosta on hallituksen annettava kirjallinen selvitys.

Jasenyhdistykset ovat velvolliset ldhettamaan liitolle edellista
vuotta koskevat toimintakertomuksensa ja tilinpaatdksensa ja
seuraavaa vuotta koskevat toimintasuunnitelmansa vuosittain
maaliskuun loppuun mennessa.

11 s

Liiton paatantavaltaa kayttavat liiton varsinaiset kokoukset tai
liiton ylimaaraiset kokoukset.

12§
Liiton varsinainen kokous pidetaan kahdesti vuosittain. Kevatkokous
pidetdaan vuosittain helmi-toukokuussa ja syyskokous syys-

joulukuussa.

Ylimdarainen kokous pidetdan, kun liiton hallitus katsoo sen
tarpeelliseksi tai kun vahintaan kaksi (2) jasenyhdistystad tai
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kolmekymmentd (30) yksityistd jadsentd tai vadhintddn 1/10 liiton
jasenista sitad kirjallisesti hallitukselta pyytavat ilmoittamansa
asian kasittelya varten.

13§

Kutsut liiton kokouksiin on lahetettava jasenille vahintaan
neljatoista (14) paivaa ennen kokousta postitetuilla kirjeilla tai
sahkopostitse, joissa on mainittava kokouksessa kasiteltavaksi
tulevat asiat.

Yhdistyksen jasen voi osallistua yhdistyksen varsinaiseen ja
ylimdaradaiseen kokoukseen postitse tai tietoliikennevhteyden taikka
muun teknisen apuvéadlineen avulla siten kuin hallitus on ennen
kokouskutsua osallistumisesta paattanyt.

Jos kokoukseen voidaan osallistua postitse tai tietoliikenneyhteyden
taikka muun teknisen apuvalineen avulla, kokouskutsussa on
mainittava tasta. Kokouskutsussa on lis&dksi mainittava, jos
kokoukseen talla tavalla osallistuvan jasenen puhevallan kayttaminen
on rajoitettua.

Postitse tai tietoliikenneyhteyden taikka muun teknisen apuvalineen
avulla kokoukseen osallistumisen edellytyksena on, etta talla tavoin
osallistuvien jasenten henkildllisyys ja aantenlaskennan
oikeellisuus voidaan selvittaa riittavalld varmuudella.

Jos liiton jédsen haluaa jonkin asian liiton kokouksessa
kasiteltavaksi, on asia ilmoitettava hallitukselle valmistelua
varten vahintaan kolmekymmenta (30) paivaa ennen kokousta
kirjallisesti.

14 s

Liiton kokoukset avaa hallituksen puheenjohtaja tai jompikumpi sen
varapuheenjohtajista. Liiton kokouksissa johtavat puhetta kokouksen
valitsemat puheenjohtajat.

Aidnestettdessd ratkaisee yksinkertainen ddnten enemmistd, ellei
naissa saanndissa ole toisin maaratty.

Aanten mennessd tasan, voittaa se mielipide, jota asian kasittelya
johtanut puheenjohtaja on kannattanut paitsi vaaleissa arpa.

15 §

Kullakin jédsenmaksunsa maksaneella varsinaisena jasenenad olevalla
yhdistysjasenellda on liiton kokouksissa yksi (1) &aani.

Kullakin jadsenmaksunsa maksaneella varsinaisena jasenenad olevalla
yvhteisd- ja henkildjadsenella on liiton kokouksissa yksi (1) &aani.

Liiton varsinaisena jasenenada olevan yhteisdjasenen vuosittainen
danimaara maaraytyy jasenen palveluksessa olevien tydntekijdiden
tydssaolokuukausien mukaan ja naiden tydntekijdoiden maaran mukaan.
Liiton varsinaisena jasenena olevan henkildjasenen vuosittainen
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danimaara maadraytyy jadsenen ja hanen palveluksessansa olevien
tydntekijoiden tydssaolokuukausien mukaan ja naiden tydontekijodiden
maaran mukaan seuraavasti:

- Jos varsinaisena jasenena oleva yhteisd- tai henkildjasen maksaa
jasenmaksua vahintaan 7 tydssaolokuukauden perusteella, on
tdllaisella jasenella liiton kokouksissa yksi (1) lisa-aani.

- Varsinaisena jasenena olevalla yhteis®- ja henkildjédsenella, jolla
on tydntekijoita, joista hédn maksaa lisdjadsenmaksua liitolle, on
liiton kokouksissa yksi (1) lis&-aani jokaista tallaista
kalenterivuoden alussa olevaa kahta (2) tyontekijaa kohtaan.

Oman &danioikeutensa lisaksi jasen on oikeutettu valtakirjalla
edustamaan enintdan kahta (2) ja@senmaksunsa suorittanutta liiton

jasenta.

Varsinaisena jasenena olevalla yhteisd- ja henkildjasenelld ei
kuitenkaan voi olla enempaa kuin kuusi (6) aantd liiton kokouksissa.

Liiton kokouksessa itsedan, Jjasenyhdistysta ja jasenyhteisda voi
edustaa vain henkild, joka toimii nuohousammatissa. Liiton
kokouksessa jasenyhdistyksen ja jadsenyhteisdn puolesta edustavan
henkildn tulee olla yhdistyksen ja yhteisdn puheenjohtaja,
toimitusjohtaja, toiminnanjohtaja tai yhdistyksen ja yhteison
asianmukaisesti valtuuttama henkilo.

Kannattavilla jasenilld on liiton kokouksissa puhe- mutta ei
danioikeutta.

16 s

Helmi-toukokuussa pidettavassa kevatkokouksessa kasitellaan
seuraavat asiat:

- merkitadaan osanottajaluetteloon osanottajat ja valtuutukset,
- valitaan kokoukselle kaksi (2) puheenjohtajaa,
- valitaan kokoukselle kaksi (2) sihteeris,

- valitaan kokoukselle kaksi (2) poytakirjantarkastajaa ja nelja (4)
daantenlaskijaa,

- vahvistetaan osanottajien adanimaarat,
- todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus,

- valitaan asioiden kasittelyssa mahdollisesti tarvittavat
valiokunnat,

- esitetdan hallituksen toimintakertomus ja tilinpdatds edelli-selta
vuodelta seka tilintarkastajien ja toiminnantarkastajien lausunto
toimittamastaan tarkastuksesta sekda hallituksen sen johdosta
mahdollisesti antama kirjallinen selvitys,

- paatetaan tilinpaatdksen vahvistamisesta,
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- paatetaan tilivelvollisille mydnnettavasta vastuuvapaudesta, seka
- paadtetdaan muista kokouskutsussa mainituista asioista.
17§

Syys—-joulukuussa pidettavassa syyskokouksessa kadsitellaan seuraavat
asiat:

- merkitadaan aadnestysluetteloon osanottajat seka valtuutukset,
- valitaan kokoukselle kaksi (2) puheenjohtajaa,
- valitaan kokoukselle kaksi (2) sihteeris,

- valitaan kokoukselle kaksi (2) poytékirjantarkastajaa seka nelja
(4) aantenlaskijaa,

- vahvistetaan osanottajien aanimaarat,
- todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus,

- valitaan asioiden kasittelyssada mahdollisesti tarvittavat
valiokunnat,

- paadtetaan seuraavana kalenterivuonna varsinaisilta jasenilta
perittavien liittymis- ja jadsenmaksujen suuruus seka
lisdjasenmaksujen suuruus kutakin jasenen palveluksessa olevaa
tydontekija kohti,

- paatetaan seuraavana kalenterivuonna kannatusjasenilta perittavien
liittymis- ja ja@senmaksujen suuruus, maksu voi olla erityyppisilla
yhteisodilla erilainen,

- vahvistetaan seuraavan kalenterivuoden toiminta- ja
taloussuunnitelmat,

- maarataan hallituksen jasenten, valittavien toimihenkildiden seka
tilintarkastajien ja toiminnantarkastajien palkkiot,

- vahvistetaan hallituksen jasenten lukumd@ara saantdjen 7 S$:n
mukaisesti,

- valitaan hallituksen puheenjohtaja, jota kutsutaan liiton
puheenjohtajaksi kahdeksi seuraavaksi kalenterivuodeksi,

- valitaan joka toinen vuosi 1. tai 2. varapuheenjohtaja kahdeksi
seuraavaksi kalenterivuodeksi,

- valitaan muut hallituksen jasenet erovuoroisten tilalle kahdeksi
kalenterivuodeksi saantdéjen 7 §:n mukaisesti,

- valitaan seuraavaksi kahdeksi kalenterivuodeksi tarvittavat valio-
ja toimikunnat, ensimmdisen vuoden toimineista puolet eroaa arvan
perusteella ja sen jalkeen puolet on aina vuosittain erovuorossa,
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- valitaan vyksi tilintarkastaja ja yksi toiminnantarkastaja ja
naille varamiehet tarkastamaan seuraavan kalenterivuoden tileja,
seka

- paatetdan muista kokouskutsussa mainituista asioista.
KUNNIA- JA VAPAAJASEN
18 §

Henkil®lle, joka on huomattavalla tavalla kannattanut ja edistanyt
liiton tarkoitusperia, voi liitto osoittaa kiitollisuuttaan ja
kunnioitustaan kutsumalla hanet liiton kunniajaseneksi.

Liiton hallituksen pédatds kunniajaseneksi kutsumisesta julkistetaan
liiton kokouksessa.

Kunniajadsen ei ole velvollinen suorittamaan liitolle jasenmaksua.
Kunniajasenelld on liiton kokouksessa lasnaolo- ja puheoikeus, mutta
el aanioikeutta.

Saavutetut jasenoikeudet sailyvat.
19 §

Varsinaisena jasenenada olleen yksityisen henkildn, joka on
elakkeelld, ja joka on ollut pitkaa@n liiton jasenena tai on toiminut
ansiokkaasti liiton hyvaksi, voi liiton hallitus jadsenyhdistyksen
esityksesta hyvaksya liiton vapaajaseneksi.

Vapaajasen ei ole velvollinen suorittamaan liitolle jasenmaksua.
Vapaajasenelld on liiton kokouksissa lasndaolo- ja puheoikeus, mutta
el danioikeutta.

SAANTOJEN MUUTTAMINEN JA LIITON PURKAMINEN
20 §

Naita saantdéja voidaan muuttaa liiton kokouksen paatdkselld, mikali
muutosta on kannattanut vahintdan kaksi kolmasosaa (2/3) liiton
kokouksessa annetuista aanista.

Paatokseen, joka tarkoittaa purkamista, wvaaditaan vahintédan kaksi
kolmasosaa (2/3) liiton kokouksessa annetuista &anistda. Tullakseen
hyvaksytyksi, on tdllainen paatds vahvistettava toisessa,
aikaisintaan kuuden (6) kuukauden kuluttua pidettavassa liiton
kokouksessa, jossa paatdoksen tulee niin ik&an saada kahden
kolmasosan (2/3) kannatus kokouksessa annetuista danista.

21§

Liiton purkautuessa on liiton varat kaytettava liiton
tarkoitusperien toteuttamiseen.

MUITA MAARAYKSIA
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22§

Muissa suhteissa noudatetaan kulloinkin voimassa olevan yhdistyslain
maarayksia.



